
定期的に歯科検診に行きましょう!
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　初期症状の少ない歯周病やむし歯は、痛みや出血などの自覚症状が出るころにはかなり悪化して
いることがあります。たとえ症状が出ていなくても、定期的に歯科医師と歯科衛生士にチェックをし
てもらえば、早期の段階で治療することができます。かかりつけ歯科医を決めて通うようにしましょう。

歯磨き指導、歯周病の説明やチェックな
どにも熱心な歯科医を選びましょう。

気になることをじっくり聞いてくれるかど
うかも大切です。

口の中の症状だけでなく、内科的な症状も把
握してくれる歯科医を選びましょう。

治療内容について、十分な説明をしてく
れる歯科医なら安心です。

現在は、歯や神経をできるだけ残す治
療法が主流です。

予防に力を
入れている

話をよく
聞いてくれる

全身の健康状態にも
留意している

説明が丁寧

すぐに歯を
抜こうとしない

★ かかりつけ歯科医を選ぶポイント ★
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青葉区　もえぎ野ふれあいの樹林 都筑区　荏田南夏祭り（主催：荏田南連合自治会）
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　当組合では、毎年８月１日時点で組合員の被扶養者と
して認定されている方が、被扶養者としての要件を備え
ているかを確認するための調査を実施しています。
　この調査は、適切な資格管理及び短期給付財政の適
正化のために行う大変重要なものです。
　期限までに提出されない場合、認定を取り消すことが
ありますのでご注意ください。

被扶養者の状況 資格確認のポイント

学生 ●在学中ですか？➡就職している場合は喪失となります。

給与収入がある※1

● 雇用契約上の見込収入額と給与支払実績（非課税の交通費を除いた総支給
額）は、ともに月額108,334円未満かつ12か月の合計額は130万円未満、60
歳以上は月額150,000円未満かつ12か月の合計額は180万円未満ですか？

➡ 給与支払実績が基準額未満であっても、契約上の見込収入額が基準額以上で 
あれば喪失となります。

障害年金を受給している ●年金の受給額は年額180万円未満ですか？
➡  年額180万円以上の場合は喪失となります。

その他年金を受給している
（老齢年金、企業年金、個人年金等）

●年金の受給額は年額130万円未満、60歳以上は年額180万円未満ですか？
➡基準額以上の場合は喪失となります。

別居している ●送金額は別居扶養の届出をした際に提出した送金計画書どおりですか？
➡ 送金額が基準に満たない場合や、送金確認ができない場合は喪失となります。

その他収入がある ●合計の収入金額は年額130万円未満、60歳以上は年額180万円未満ですか？
➡ 基準額以上の場合は喪失となります。

共 済
提出期限 令和７年９月30日（火）

調 査
対 象 者

令和６年３月31日以前に認定された被扶養者
（令和７年４月１日時点で22歳未満の子を除く）
又は当組合が指定する方

調査方法
８月上旬に「扶養状況調査票」を所属経由でお送
りします。被扶養者の状況に応じた書類を添付
し、所属の共済組合事務担当者にご提出ください。

医療給付係　TEL 671-3402

対象者 年　額※2 月　額

一　般 130万円未満 108,334円未満
60歳以上

又は障害年金受給者 180万円未満 150,000円未満
※2 被扶養者の年間収入は、年額基準未満かつ組合員の年間収入の２分の１未満であること。

　令和６年度から、会計年度任用職員の方も被扶養者が調査
対象者に該当する場合は、扶養状況の確認を行っています。

扶養認定に関するポイント

※1  年収の壁・支援強化パッケージ（繁忙期などで給与収入が一時的に基準額を超えた方の対応）については、共済組合WEBサイトの「被扶
養者の認定」のページをご確認ください。

詳細は厚生労働省WEBサイトをご確認ください。https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_08277.html

ぜひ一度、使ってみませんか？  マイナンバーカードの保険証利用

　被扶養者が認定要件を満たしていないことが判明した場合、
速やかに認定の取消手続を行ってください。！

！

収入基準額
にご注意ください

被扶養者の資格確認（扶養状況）調査を実施します
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このページは「一般組合員（短期のみ適用組合員の方は除く）」を対象としています。
「短期のみ適用組合員」の方は日本年金機構のWEBサイト https://www.nenkin.go.jp をご覧ください。

退職等年金給付（年金払い退職給付）のしくみ

※短期組合員の方は、日本年金機構の厚生年金が適用されるため、退職等年金給付は発生しません。

支給のための
要件 支給要件

支給の繰上げ
と繰下げ 65歳

繰上げ 繰下げ
60歳 75歳

　退職年金は、将来自分が年金を受給する際に必要な原資をあらかじめ保険料で積み立て
る「積立方式」となっています。この積み立てた原資（給付算定基礎額）の残高について、毎
年６月頃に「給付算定基礎額残高通知書」を圧着ハガキでご自宅に送付し、お知らせします。

給付算定基礎額残高
通知書の見方

■ 通知書に表示されている項目の見方
❶ 付与額（保険料）
標準報酬月額に付与率（❹）を乗じた額です。

❷ 利息
前月までの給付算定基礎額残高と当月の付与額に基準
利率（❺を１か月単位に換算した率）を乗じた額です。

❸ 給付算定基礎額残高（年金原資）
付与額と利息の合計額です。

❹ 付与率（保険料率）
付与額を算定するために標準報酬月額に乗じる率です。将来の安定した生
活の維持を図るために必要な給付水準等を勘案して定められます。

❺ 基準利率
利息を求めるための率です。10年国債の利回りを基礎として、毎年10月に見
直されます。

（イメージ）

※ 退職年金は、繰上げ・繰下げの増減が年金請求時点の終身年金現価率により算定されるため、一定の増減率が定められているわけでは
ありません。

　退職年金の支給開始は原則65歳からですが、本人の希望により受け取りを早めたり遅らせたりす
ることができます。繰上げもしくは繰下げの請求は、終身退職年金と有期退職年金を同時に行います。

　退職年金には「終身退職年金」と「有期退職年金」があり、有期退職年金の受給期間は基本20年です
が、10年又は一時金を選択することもできます。

　退職等年金給付は、民間企業のサラリーマンの企業年金に相当するもので、被用者年金制度の一元化により新設されました。
　退職等年金給付には、大きく分けて「退職年金」「公務障害年金」「公務遺族年金」の３種類の給付がありますが、今回は、退
職等年金給付の基本的な給付となる「退職年金」についてご紹介します。

（１）１年以上の引き続く組合員期間を有すること　（２）65 歳以上であること
（３）退職していること

年金払い退職給付に係る財政状況（令和５年度末）について
地方公務員共済組合連合会では、ホームページに令和５年度末の「財政検証結果」を掲載しています。ぜひ、ご覧ください。

https://www.chikyoren.or.jp/　（地方公務員共済組合連合会トップページ）
トップページの「年金関連情報 ⇒ 年金財政関係 ⇒ 年金払い退職給付（退職等年金給付）

⇒ 財政検証・財政再計算」からご覧いただけます。

地方公務員共済組合連合会地方公務員共済組合連合会 検索

退職年金とは

●❹
●❺

前年度末
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横浜市職員共済組合 〒231-8315　横浜市中区本町6-50-1　横浜アイランドタワー 17階
TEL 045-671-3369　　FAX 045-664-5379
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抗菌薬・抗生物質は、万能薬ではありません！

今年度も「がん検診」を受けましょう！

お子さんの薬は、医師の指示どおりに服用しましょう

　抗菌薬や抗生物質は、細菌感染症を治療するための薬で、風邪やインフルエンザなどのウィルス性の病気には
効果がありません。不適切な抗菌薬の使用は、抗菌薬の効かない薬剤耐性菌の増加を招きます。
　抗菌薬を使用の際は、次のことを心がけましょう。

〇 医師の指示どおりに服用する
〇 抗菌薬を人にあげたり、もらったりしない
〇 分からないことは、医師や薬剤師に確認する

　定期的にがん検診を受診して、早期発見・早期治療を行うことがとても大切です。
　全額自己負担で受診すると数万円かかる検診が、原則無料で受診できます。
　受診日当日に、共済組合の資格がある方が対象です。
ご予約の前に、４月下旬頃に配付したパンフレット
「令和７年度　総合健診・がん検診のご案内」
（共済組合WEBサイトにも掲載）を必ずご覧ください。
●共済組合WEBサイトはこちら⇩
　https://yokohama-kyosai.or.jp/hoken/kenshin/

　休日や夜間のお子さんの急病で困ったとき、まずは「＃8000」に電話を！
日本全国同一の短縮番号です。小児科の医師や看護師に電話で相談できます。
　発熱、頭をぶつけた、嘔

おう

吐
と

、けいれんなど判断に困ったら…

コールセンター（株式会社ベネフィット・ワン　健診予約受付センター）
TEL  0120-005-781 （通話料無料）　受付：月～土曜 10時～18時（祝・年末年始を除く）

ご不明な点は、コールセンターへ
お問い合わせください。

福祉事業係　TEL 671-3400

❶  豚肉はひと口大に切る。白菜は２cm幅に切る。に
んじんは短冊切りにし、しいたけは軸を取り除いて
薄切りにする。

❷ ボウルにＡを入れて混ぜ合わせる。
❸  フライパンにごま油、にんにく、しょうがを入れて中
火で熱し、香りが出てきたら豚肉を加えて炒める。
肉の色が変わったら、白菜の芯、にんじんを加えて
さらに炒める。

❹  しいたけ、白菜の葉を加えてしんなりするまで炒め、
❷を加えて弱火で約4分煮る。

❺  器にごはんを盛り、❹をかける。お好みで粉ざんしょ
うをかけていただく。

豚もも肉（薄切り）   150g
白菜   1枚
にんじん   1/6本
しいたけ   2枚
にんにく（みじん切り）   １片分
しょうが（みじん切り）   1/2片分
　水   １カップ
　酒   大さじ1
　しょうゆ   小さじ1・1/2
　片栗粉   小さじ2
　顆粒鶏がらスープの素・砂糖   各小さじ1
ごま油   小さじ2
ごはん   300g
粉ざんしょう   適宜

■ 材料（2人分） ■ 作り方

Profi le おがわ ひさみ
管理栄養士、フードコーディネーター。女子栄養大学栄養学部卒
業。コンビニの開発部門にて商品開発、料理撮影を専門に行う
写真スタジオにてレシピ提案やスタイリングなどの業務に携わる。
その後独立し、現在は食品メーカーやwebメディアのレシピ提案、
料理制作・撮影の他、栄養計算や栄養コラム執筆など、多岐にわ
たり活躍中。

手軽に減塩でき、野菜も入ったワンプ
レートレシピがあなたの健康をおいし
くサポートします。

エネルギー

451kcal
食塩相当量 1.5g

にんにくとしょうがの風味を効かせることで、調味
料を少なめにし、減塩につなげます。

A

＃8000

4


